OFERTA PRACY

Kierownik Gminnego Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie, ul. Osiedlowa
1, 09-505 Nowy Duninéw

oglasza nabor kandydatow na stanowisko asystenta rodziny

1. Adres:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Duninowie

ul. Osiedlowa 1

09-505 Nowy Duninéw

2. Wymiar czasu pracy : pelny etat - w systemie zadaniowego czasu pracy
3. Liczba stanowisk pracy — 1

4. Umowa na czas okreslony : od 15.01.2015 r. - 30.06.2015 .

Do zadan osoby zatrudnionej na stanowisku asystenta rodziny bedzie nalezalo w
szczegollnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czlonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zaj¢ciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych;

11) wudzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow 1 dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku, i
przekazywanie tej oceny kierownikowi GOPS w Nowym Duninowie;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspodlpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, wihasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w
dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspolpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. Nr 180, poz.



1493, z pézn. zm. ) lub innymi podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za
niezbedna.

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:

- posiada wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie lub praca socjalna lub

- posiada wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu
pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony
na podstawie rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw rodziny i1 udokumentuje co
najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

- posiada wyksztatcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina,

- nie jest 1 nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona,

- wypehia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytulu egzekucyjnego,

- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

- posiada dobrg znajomos$¢ przepisdbw prawa z zakresu: wsparcia rodziny i systemu pieczy
zastepczej, pomocy spolecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdzialania
alkoholizmowi i narkomanii, prawa pracy, prawa rodzinnego,

- posiada prawo jazdy kat. B i wtasny samochéd.

Wymagania dodatkowe:

- znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
pomocy spolecznej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie, wychowania w trzezwosci i
przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, przepisow 0 ochronie danych
osobowych,

- znajomos¢ lokalnego srodowiska,

- tatwos$¢ nawigzywania kontaktéw interpersonalnych,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- odporno$¢ na stres,

- odpowiedzialnos$¢

- asertywnosc,

- rzetelnos$¢, systematycznosé,

- obstuga komputera (Word, Excel).

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. Zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny.

2. Kopi¢ dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie.

3. Kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy.
4. Kopig dowodu osobistego.

5. Podpisane pisemne o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu
z petni praw publicznych.

6. Podpisane pisemne oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany za przestgpstwa
popetione umyslnie lub umys$lne przestepstwa skarbowe.

7. Osoba wybrana do zatrudnienia bgdzie zobowigzana do przedstawienia oryginalu
aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

8. Podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej
oraz wtadza rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona.



9. Podpisane o$wiadczenie, ze kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku,
gdy taki obowigzek zostal nalozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad.

10. Podpisana klauzula ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o
ochronie danych osobowych. ( Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 )".

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentéow w zamknigtych
kopertach, z dopiskiem ,,Asystent rodziny" - do Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Nowym Duninowie, ul. Osiedlowa 1, 09-505 Nowy Duninéw od poniedziatku do pigtku
w godz. 9.00-15.00 1lub przesylanie na wyzej podany adres Osrodka w terminie
do 12 stycznia 2015 r.

Aplikacje niekompletne lub ktére wptyng do Osrodka po okreslonym wyzej terminie nie beda
rozpatrywane.

Z kandydatami spelniajacymi wymagania zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna,
o ktorej zostang powiadomieni telefonicznie.

Dodatkowych informacji udziela kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne; w
Nowym Duninowie — tel. 24 261 14 14




